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Приложение 1  
к протоколу от 26.11.2019 №2 

 
 
 
 
 

Перечень 
показателей и критериев для расчета стимулирующей части фонда оплаты труда  

педагогических работников школы по должности «учитель» 
за интенсивность, высокие результаты и качество выполняемой работы 

№ 
п/п Критерии обозначение 

коэффициента Показатели Расчет показателя Шкала Периодичность 
выставления 

1. Успешность 
учебной ра-
боты  
 

К1 Качество освоения 
учебных программ 
(внутренняя оцен-
ка) 

Количество обучающихся, получивших «4» и «5» по 
итогам года  при условии объективности и соответствия  
внешней оценке (ГИА, ВПР, РДР, + участие (не менее 1 
участника) на муниципальном этапе  ВСоШ или олим-
пиаде из перечня по профилю предмета) 
1 уровень:  
русский язык, математика, иностранный язык, физика, 
химия 
 
 
2 уровень: 
Биология, информатика, история, география  
 
 
 
начальные 4 классы, 1-3 классы (при наличии) 
(количество обучающихся, получивших  по итогам го-
да «4» и «5» при условии соответствия ВПР (РДР) + 
участие во ВСоШ или конкурсе (из перечня) не ниже 
муниципального уровня 
 
начальные 1,2 классы 
(количество обучающихся, получивших по итогам года 
«4» и «5»  +  участие в предметных конкурсах (очных) 
не ниже муниципального уровня) 
 
3 уровень: 
Физкультура (количество обучающихся, получивших  
по итогам года «4» и «5» при условии: количество 

 
 
 
 
 
 
45% - 60% =1 балл 
61% - 75% = 2 балла 
75% - 90% = 3 балла 
91% - 100% =  4 балла 
 
50% - 70% = 1 балл 
71% - 90% = 2 балла 
90% - 100% = 3 балла 
 
50% - 70% = 1 балл 
71% - 90% = 2 балла 
91% - 100% = 3 балла 
 
 
 
55% - 75% = 1 балл 
76% - 95% =2 балла 
96% - 100% = 3 балла 
 
 
 
60% - 80% = 1 балл 
81% - 100% - 2 балла 

1 раз в год 
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сдавших ГТО на значок ≥90%  от количества «4» и «5») 
ИЗО, Музыка  (количество обучающихся, получивших  
по итогам года «4» и «5» при условии: участие в кон-
курсах, выставках уровня не ниже муниципального 
уровня) 
ОБЖ, технология (количество обучающихся, получив-
ших  по итогам года «4» и «5» при условии участия в 
ВСоШ или конкурсе из перечня не ниже муниципаль-
ного уровня 

 
 
 
 

К2 Качество освоения 
учебных программ 
(внешняя оценка) 

средний показатель внешних оценочных процедур 
(ВПР) выше уровня региональных и муниципальных 
результатов (кроме ВПР в 4-х классах) 
(при условии объективности и соответствия внутренней 
оценке) 

2 балла  

1 раз в год 

К3 Результаты итого-
вой аттестации  
(внешняя оценка) 
 

ЕГЭ в 11-х классах (средний показатель в заданном 
интервале): 
(При наличии не выданного аттестата,  не допуска к 
итоговой аттестации, попадание в зону «риска»  К3=0) 
Обязательные предметы: 
 50 – 63; 

 
 64 – 73; 

 
 74 – 83; 
 
 84 – 93; 
 
  94 – 99 

 
 100  
Предметы по выбору 
 74 – 83; 
 
 84 – 93; 
 
  94 и более 
 
ОГЭ в 9-х классах (средний показатель в заданном 
интервале): 
(При наличии не выданного аттестата или не допуска к 
итоговой аттестации, попадание в зону «риска»  К3=0) 
Обязательные предметы: 
 4,76 - 5 баллов; 
 

 
 
 
 
 
1 балл 
 
2 балла 
 
3 балла  
 
4 балла  
 
5 баллов  
 
10 баллов 
 
 
1 балл 
 
2 балла 
 
3 балла 
 
 
 
 
 
 
3 балла 
 

1 раз в год 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 раз в год 
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 3,76 – 4,75 баллов; 
 
 3 – 3,75 баллов 
Предметы по выбору 
 4,76 - 5 баллов; 
 
 3,76 – 4,75 баллов 
 
 
 ВПР  в 4-х классах по русскому языку и математике 
(при условии соответствия результатов (допускается 
снижение результата до 10%) ВПР (РДР) этих же детей в 
сентябре 5 класса): 
средний показатель по классу:  
выше уровня региональных и муниципальных результа-
тов или равен наибольшему из них 

2 балла  
 
1 балл 
 
2 балла 
 
 1 балл 
 
 
2 балла  
 
 
 

 
 
 
за сентябрь на-
числяется по ре-
зультатам про-
шлого года, далее 
с учётом  ре-
зультатов ВПР 
(РДР) проводи-
мых в сентябре 
5-го класса 

К4 Результативность 
участия в олим-
пиадах, конкурсах 
и др. 

Кол-во обучающихся – победителей и призеров предмет-
ных олимпиад, лауреатов и дипломантов конкурсов (из 
перечня) 

Всероссийская олимпиада 
школьников и предмет-
ные олимпиады или кон-
курсы из перечня (баллы 
начисляются за один уро-
вень наивысшего досто-
инства). 
Муниципальный уро-
вень: 
победители: 
5 баллов  
призёры: 
2 балла 
участники: 
1 балл 
Региональный уровень: 
победители: 
20 баллов за каждого 
призёры: 
10 баллов за каждого 
участники: 
5 баллов за каждого 
Всероссийский уровень: 
победители: 
80 баллов за каждого 
призёры 
40 баллов за каждого 
участники 
20 баллов за каждого 

1 раз в год 
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2. Рост профес-
сионализма 
учителя 

К5 Проведение мас-
тер-классов, от-
крытых уроков, 
выступлений на 
конференциях, 
семинарах, круг-
лых столах, и т.п. 

Уровень проведённых (очных) мероприятий (выступле-
ний) 

Школьный уровень: 
1 балл  
Муниципальный: 
3 балла  
Региональный: 
10 баллов  
Всероссийский: 
15 баллов 

ежемесячно  
(период действия 
– 1 месяц) 

К6 
 
 
 
 
 
 

Публикации  соб-
ственных методи-
ческих разработок 
в СМИ, на офици-
альных порталах 

наличие сертификата 1 балл ежемесячно  
(период действия 
– 1 месяц) 

К7 наставничество 
молодых учите-
лей, практикантов  

приказ по школе 1 балл ежемесячно  
(период действия 
– 1 месяц) 

К8 Результативность 
участия в научно-
практических 
конференциях 

Наличие обучающихся – победителей и призёров науч-
но-практических конференций 

Школьный: 
победители, призёры 
1 балл 
Муниципальный: 
победитель: 
5  баллов  
призёр: 
3 баллов  
Региональный: 
победитель: 
10  баллов 
призёр: 
5 баллов  
Всероссийский: 
победитель: 
15  баллов 
призёр: 
10 баллов  

1 раз в год  
(период действия 
– 1 год) 

К9 инновационная и 
эксперименталь-
ная работа 

Уровень инновационной работы Муниципальный: 
5 баллов  
Региональный: 
10 баллов  
Всероссийский: 
15 баллов 

1 раз в год  
(период действия 
– 1 год) 

К10 Участие учителя  в 
профессиональ-
ных конкурсах 

Уровень конкурса Муниципальный: 
победитель: 
10  баллов  

1 раз в год  
(период действия 
– 1 год) 
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призёр: 
5 баллов  
участник: 
2 балла 
Региональный: 
победитель: 
15  баллов 
призёр: 
10 баллов  
участник: 
5 баллов  
Всероссийский: 
победитель: 
20  баллов 
призёр: 
15 баллов  
участник: 
10 баллов  

К11 Аттестация на 
первую и высшую 
квалификацию 

Решение аттестационной комиссии на первую или выс-
шую категорию 

первая категория: 
1 баллов 
высшая категория: 
3 баллов 

1 раз в год  
(период действия 
квалификацион-
ной категории) 

3. Дополни-
тельное об-
разование 

К12 Результативность 
деятельности 
кружков дополни-
тельного образо-
вания в рамках 
муниципального 
задания 

Победители и призёры  конкурсов, выставок, концертов  Муниципальный уро-
вень  
призёр =2 балла 
победитель (лауреат) = 5 
балла 
Региональный уровень 
призёр = 5 баллов 
победитель (лауреат) = 10 
баллов 
Всероссийский уровень: 
призёр = 10 баллов 
победитель (лауреат) = 15 
баллов 

1 раз в год  
(период действия 
– 1 год) 

К13 Результативность 
кружки дополни-
тельного образо-
вания по сертифи-
цированным про-
граммам 

Победители и призёры в профильных конкурсах, олим-
пиадах 

Муниципальный уро-
вень  
призёр = 5 баллов 
победитель (лауреат) = 10 
баллов 
Региональный уровень 
призёр = 10 баллов 
победитель (лауреат) = 15 
баллов 
Всероссийский уровень: 

1 раз в год  
(период действия 
– 1 год) 
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призёр = 10 баллов 
победитель (лауреат) = 15 
баллов 

К14 Платные услуги количество групп 1 группа = 1 балл 
2 группы = 2 балла 
3 группы = 3 балла 

1 раз в месяц 
(период действия 
– 1 месяц) 

4. Воспита-
тельная ра-
бота 
 
 
 
 
 
 
 

К15 Воспитательные 
мероприятия 

количество мероприятий школьного уровня, проведён-
ное на количество классов не менее:  
(для классных руководителей) 

4 класса = 1 балл 
5 – 8 классов = 2 балла 
9 классов и более = 3 бал-
ла 

1 раз в месяц 
(период действия 
– 1 месяц) 

К16 Работа с детьми 
группы «риска» 

Посещение детьми группы «риска» кружков дополни-
тельного образования  

1 балл 1 раз в месяц 
(период действия 
– 1 месяц) 

К17 Положительная успеваемость по итогам учебного пе-
риода 

1 балл 1 раз в месяц 
(период действия 
– 1 месяц) 

К18 Отсутствие правонарушений по итогам отчётного пе-
риода 

1 балл 1 раз в месяц 
(период действия 
– 1 месяц) 

К19 Работа с родите-
лями 

Привлечение родителей к образовательным мероприя-
тиям 

1 балл 1 раз в месяц 
(период действия 
– 1 месяц) 

 


